Jeweils im Frihjahr erhalten Sie von Ihrer Pensionskasse einen personlichen Versicherungsausweis. Dieser enthalt wichtige Informationen Gber die versicherten Leistungen und die Pensionskassen-Beitrage.

Vorsorgeausweis
BVG-Vorsorge

Die Pensionskasse bietet verschiedene Plane/Vorsorgepléane an. Der Plan ist massgebend fir die Berechnung der
Pensionskassenbeitrdge und die versicherten Leistungen. Fir jeden Vorsorgeplan gibt es ein Reglement, das die
Details regelt. Die Reglemente finden Sie auf unserer Website.

Ausweis giiltig ab 01.01.2023 Betrieb 1234, Muster AG Plan: BB

i

Versicherte Person

Muster, Max Erstellungsgrund: Lohnénderung Der versicherte Lohn entspricht Ihrem Jahreslohn minus Koordinationsabzug. Alle Berechnungen der Pensions-
Geburtsdatum 19.11.1982 AHV-Nr. 123.45.678/756.1234.5678.90 CHF kasse basieren auf dem versicherten Lohn.

Versicherungsbeginn 01.08.2020 Jahreslohn 71'500.00

Erreichen Pensionsalter am 01.12.2047 Versicherter Lohn 45'775.00

Leistungen im Alter

BVG-Teil  Uberobl. Total Die Leistungen im Alter zeigen wie hoch Ihr Alterskapital bzw. Ihre Altersrente zum Zeitpunkt der Pensionierung
Jahrliche Altersrente bei Pensionierung am 01.12.2047 121807.00 3.00  12'810.00 voraussichtlich sein wird. Grundlage zur Berechnung dieser Leistungen sind die aktuellen Rahmenbedingungen
oder Alterskapital 188'342.00 53.00 188'395.00

(Lohn, Umwandlungssatz etc). Kunftige Zinsgutschriften sind nicht eingerechnet (Zins 0 %), obschon die Pensions-
kasse die Altersguthaben im Beispiel mit 1.5 % verzinst.
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Die voraussichtlichen Werte Altersrente und Alterskapital bei Pensionierung wurden mit 0% Zins hochgerechnet.
Der Umwandlungssatz zur Berechnung der Altersrente aus dem Alterskapital bei ordentlicher Pensionierung betréagt fir
den BVG-Anteil 6.8% und fiir den Uberobligatorischen Teil 5% (Differenz zwischen Total und BVG-Teil).

) ) . Bei Krankheit haben Sie nach einer Wartefrist Anspruch auf eine Invalidenrente. Anspruchsberechtigte Kinder er-
Leistungen bei Invaliditit ‘ ! halten eine Invaliden-Kinderrente. Bei Teilinvaliditat sind die Leistungen tiefer. Die Beitragsbefreiung bedeutet,

Jahrliche Invalidenrente Wartefrist geméss Reglement 12%807.00 7 dass Sie und Ihr Arbeitgeber bei voller Invaliditéat nach drei Monaten keine Beitrdge mehr zahlen miissen.
Jahrliche Invaliden-Kinderrente Wartefrist geméss Reglement 2'561.00
Beitragsbefreiung Wartefrist geméss Reglement

Leistungen im Todesfall

Jahrliche Ehegattenrente 7'684.00 * Im Todesfall vor der Pensionierung hat lhr Ehepartner/lhre Lebenspartnerin in der Regel Anspruch auf eine Ehegat-
Jahrliche Lebenspartnerrente o 7'684.00 ten- oder Lebenspartnerrente. Denken Sie daran, der Pensionskasse Lebenspartnerschaften zu Lebzeiten schrift-
Todesfallkapital zusdtzlich zur Ehegatien- bzw. Lebenspartnerrente =~ 000 lich zu melden. Gibt es keine:n Partner:in oder besteht kein Rentenanspruch, wird ein Todesfallkapital ausbezahlt.
Todesfallkapital wenn keine Ehegatten- bzw. Lebenspartnerrente féllig wird 16'053.00 X X X .

Jahrliche Waisenrente 2'561.00 * Anspruchsberechtigte Kinder erhalten eine Waisenrente.

*

Bei Unfall werden die Leistungen der obligatorischen Unfallversicherung angerechnet. In diesen Fallen gelten die
Einschrankungen geméss Reglement.

Altersguthaben Das Altersguthaben entspricht Inrem Sparguthaben bei der Pensionskasse. Aufgefihrt ist das Guthaben per Aus-

BVG-Teil Total L J stelldatum und das voraussichtliche Guthaben per Ende Jahr. Im Altersguthaben enthalten sind die Sparbeitrage,

:E;ﬁ::zzgﬂmggz: gz;g}-ﬁ’;-gggg gggg-;g 1(1382;‘512 ﬁip Freiztigigkeitsleistungen, Zinsen und Eink&ufe in die Pensionskasse. Der BVG-Teil entspricht der gesetzlichen Vor-
o ' ' sorge gemass BVG. Was dariiber hinaus freiwillig in die Pensionskasse einbezahlt wird, gilt als Uberobligatorisch.

Die Verzinsung im Jahr 2022 betrug 1.50% im Obligatorium und 1.50% im Uberobligatorium.

Beenden Sie lhr Arbeitsverhéltnis steht Ihnen eine Freiziigigkeitsleistung zu. Dieser Betrag wird der Vorsorgeein-

richtung lhres neuen Arbeitgebers weitergeleitet.

Freiziigigkeitsleistung O
BVG-Teil Total

Freizlgigkeitsleistung per 01.01.2023 11'308.70 11'361.45

Den Gesamtbeitrag fordert die Pensionskasse bei Ihrem Arbeitgeber ein. Davon bezahlen Sie einen Teil in Form
Beitrage eines monatlichen Lohnabzugs als persénlichen Beitrag. lhr Arbeitgeber tibernimmt mindestens 50 % der Beitrage.
Gesamtbeitrag vom 01.01.2023 - 31.12.2023 6'134.40
Ihr persoénlicher Beitrag vom 01.01.20283 - 31.12.2023 3'067.20
Ihr persénlicher Monatsbeitrag auf der Basis von 12 Monaten 255.60

Falls Sie weitere Fragen zum Vorsorgeausweis haben, sind wir telefonisch gerne fur Sie da.



